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Ordine dei Farmacisti
della Provincia di Enna
Prot. n. 201800592 del 11/04/2018
A TUTTI GLI ORDINI
DEI FARMACISTI ITALIANI
Via Intranet LORO SEDI

OGGETTO: Presentazione FondoSanita.

FondoSanita, approvato dalla Covip il 26 luglio 2007, & un’associazione senza fini di lucro il cui
obiettivo & quello di offrire un valido strumento di previdenza complementare agli esercenti le
professioni sanitarie.

FondoSanita (Fondo chiuso riservato ai lavoratori del settore) si fa preferire ai numerosi Fondi
“aperti” disponibili sul mercato per evidenti e concreti vantaggi:

» Associazione senza fini di lucro, quindi nessuna spesa per pubblicita e nessuna commissione da
corrispondere a venditori o agenti;

+ Commissioni di gestione (tra 0,26 e 0,34%) nettamente inferiori a quelle dei fondi aperti (tra
0,60% e oltre il 2%), con sensibili differenze nei rendimenti accumulati e, quindi, nel capitale e nella
rendita vitalizia (v. COVIP: indicatore sintetico dei costi);

* Influenza sulla governance del Fondo attraverso I’elezione dei componenti dell’Assemblea dei
Delegati e conseguentemente, del Consiglio di Amministrazione.

Per FondoSanita il 2017 ha rappresentato un anno di una rilevante crescita del numero degli
iscritti che sono aumentati di circa 1’8%, migliorando ulteriormente il positivo trend degli ultimi anni.

Investire una parte del proprio reddito in una pensione integrativa € una scelta che si rivela
opportuna ma anche conveniente, in particolar modo se si investe in FondoSanita. Come si evince dai due
articoli posti di seguito.

Oltre al rendimento che consente a parita di contributi versati di ottenere una rendita maggiore al
momento di andare in pensione, FondoSanita sostiene il professionista anche nel corso della vita lavorativa.

In caso di necessita per spese mediche, acquisto o ristrutturazione della prima casa, 1’iscritto da
almeno 8 anni pud chiedere per sé o per i propri figli una quota pari al 75% del montante accumulato. Anche
nel caso in cui le esigenze fossero differenti, I’anticipo ¢ un’opzione comunque disponibile nella misura del
30% di quanto accumulato.

La bonta della gestione di FondoSanita é certificata dalla Covip che, sul proprio sito ufficiale
attesta come il rendimento assicurato dal fondo negli ultimi 5 anni sia stato maggiore nel confronto con
gli altri fondi similari.

Vista ’importanza della previdenza complementare si chiede di dare la massima diffusione ai
propri iscritti.

Per maggiori informazioni & possibile consultare il sito web di FondoSanita:
https://www.fondosanita.it/

Alla presente si allega la brochure informativa del Fondo.
Cordiali saluti.

Rizzo Sigismondo
Presidente?O dine Farmacisti Enna

efite CdA/Fo doSanita
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LATOP 20 DEI FONDI NEGOZIALI
'  LAVORATORI A CUI E DEDICATO
e Mediafond azionario Gruppo Mediaset +11,9% | +63,9%
e Fondo Sanita Espansione | Esercenti professioni sanitarie | +9,0% | +53,8%
® Fondo gommaplastica dinamico | Industria della gomma, cavi elettrici +7,7% | +44,2%
e materie plastiche
® Mediafond dinamico Gruppo Mediaset _‘ +7,0% | +42,0%
® Laborfonds dinamica Aziende del Trentino Alto Adige +6,7% | +37,6%
® Fonte Dinamico Dipendenti commercio +6,7% | +44,3%
® Fondaereo Crescita Piloti e assistenti di volo +6,7% | nd.
® Eurofer dinamico Ferrovie dello Stato +6,3% | +42,0%
® Fonchim Crescita Industria chimica e farmaceutica +6,2% | +41,6%
@ Telemaco bilanciato yellow Aziende di telecomunicazioni +6,0% | +35,5%
e Alifond dinamico Industria alimentare +5,7% | +41,7%
e Solidarieta Veneto dinamico Aziende industriali del Veneto +5,4% | +35,9%
® Arco bil. dinamico Legno e laterizi | | +5,2% | +35,2%
@ Foncer Dinamico Industria delle piastrelle di ceramica | +5,1% | +42,9%
e Fondenergia dinamico ‘| Energia (prevalentemente Gruppo Eni)| +5,0% | +34,1%
e Previmoda rubino Industria tessile e abbigliamento +4,9% | +43,1%
» Cometa linea crescita Industria metalmeccanica +4,8% | +30,3%
e Fopen bilanciato _|AziendedelgruppoEnel | +47% | +360%
e Mediafond stabilita |Gruppo Mediaset +4,7% | +31,9%
e Pegaso dinamico Gas, acqua, elettricita +4,7% | +37,5%

e MEDIA FONDI PENSIONE NEGOZIALI +2,%% +22,8%
i e TFR 4 2,1‘\[9 -+ 9,10!0

Una selezione delle 20 migliori linee di investimento dei fondi pensione negoziali
Fonte: Elaborazioni su dati Covip L'EGO
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Previdenza Complementare
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FondoSanita davanti a tutti

[l comparto Espansione guida la classifica italiana dei rendimenti dei fondi pensione chiusi per
i1 2014. E il secondo pilastro previdenziale dedicato a medici e odontoiatri vince ogni

confronto con il Tfr

| fondo di previdenza comple-
I mentare pil economico & anche

quello che garantisce ai propri
iscritti i rendimenti piu elevati. Fon-
doSanita si & aggiudicato con il
comparto Espansione il primo posto
nella classifica dei fondi chiusi, rivolti
cioé a specifiche categorie profes-
sionali, in un mercato che conta oltre
cento proposte. E nel corso del 2014
ha anche battuto I’alternativa del Tfr
con tutti i propri comparti, nono-
stante il Governo abbia deciso di au-
mentare la tassazione nel corso
dell’anno.
| dati, anticipati dal Corriere della
Sera, premiano il fondo di previ-
denza rivolto a medici e odontoiatri
che nel 2013 si
era gia rivelato il
pil economico su
un arco tempo-
rale a partire da
15 anni.
Inoltre i giovani professionisti (fino a
35 anni d’eta) non pagano spese di
adesione grazie all’iniziativa Enpam
che apre gratuitamente le porte del
secondo pilastro alle nuove genera-
zioni di medici e dentisti.
Chi ha scelto di aderire a Espansione

FondoSanita si & aggiudicato

con il comparto Espansione

il primo posto nella classifica
dei fondi chiusi

ESPANSIONE

£ ILCOMPARTO PIU ORIENTATO ALLARICERCADI OPPORTUNIY

| RENDIMENTI 2014

QUOTA DIAZIONI CHE SUPERA IL S5% DELTOTALE,

PROGRESSIONE

LA STRUTTURA DI INVESTIMENTO £ BILANCIATAT:
LAPERCENTUALE IN BOND RENDE LANDAMENTO Pl

SCUDO

“[U’n ( ‘: l

BASSIRISCHI EINVESTIMENTI PER ALMENO L'80% IN 08B
RIZZANO UK COMPARTO RIVOLTO A CHI CERCA UAFFIDAB

— il comparto rivolto proprio a chi &
all’inizio o nel pieno della propria car-
riera, dato che si
propone di sfrut-
tare maggiormente
le opportunita in
Borsa - & stato
premiato con un
rendimento del 13 per cento al netto
delle tasse. Un dato impressionante
se si considera che solo il Fondo
delle aziende Confapi e riuscito a su-
perare il muro del 12 per cento, e
appena nove comparti si sono atte-
stati oltre I’'11 per cento.

ANCHE CON PIU TASSE LA CONVENIENZA RESTA

Il Governo nell'ultima legge di
Stabilita ha portato la tassa-

Contemporaneamente la legge
ha dato ai lavoratori dipendenti

In ogni caso la scelta pil conve-
niente & restare fedeli alla pre-

Numeri che si scontrano con il dato
del Tfr, bloccato all’1,3 per cento
netto dopo il gia deludente 1,7 per
cento del 2013, mentre la media dei
rendimenti della previdenza comple-
mentare & del 7 per cento. La ra-
gione della performance scadente
del trattamento di fine rapporto &
I'inflazione ai minimi in ltalia, visto
che il meccanismo di rivalutazione
parte proprio dal dato dell’lstat. Di
conseguenza continua ad allargarsi
la forbice dei rendimenti ottenuti nel
medio termine, anche al netto delle
modifiche al prelievo fiscale. m

FONDOSANITA

Il FondoSanita e
un fondo pensione
complementare

di tipo chiuso riservato

zione sui
pensione dall'11,5% al 20%

rendimenti dei fondi

la possibilita di richiedere I'accre-
dito sullo stipendio della quota
mensile del Tfr. Cosi facendo, pero,
queste somme vengono tas-
sate con laliquota Irpef di ri-
ferimento (dal 23% al 43%,
piul le addizionali locali).
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videnza complementare. Ir

il proprio vitalizio avra comunque
- 15% (che pud scendere fino

al 9% se si rimane iscritti of-

wequindicianni).

ai professionisti del settore sanitario

e ai soggetti fiscalmente a loro carico
Per informazioni: www.fondosanita.it
Tel. 06 48294333 (Daniela Brienza)

Tel. 06 48294631 (Laura Moroni)

Fax 06 48294284

email: segreteria@fondosanita.it



